
Récompense
Certificat de 
formation de la 
Fondation Kühne et 
du CIPS

Langues
Anglais, français

Niveau
Intermédiaire

Format
Cours en salle

Participants
20

Durée
36 heures

Transformez vos compétences en approvisionnement pour apporter des 
ressources vitales là où les besoins sont les plus importants.

Ce cours est conçu pour les travailleurs du secteur humanitaire impliqués dans le 
sourcing et les achats. Ce programme complet est conçu pour s’appuyer sur leurs 
compétences existantes en matière d’approvisionnement, de façon à renforcer 
leur capacité à contribuer aux e�orts vitaux de leur organisation de manière plus 
e�icace, économique et e�iciente.

Les participants examineront le cycle d’approvisionnement sous tous ses angles. 
Cette exploration approfondie est axée sur l’optimisation des compétences 
requises pour les évaluations du marché local, l’identification et la sélection 
de fournisseurs dans une perspective stratégique, l’établissement de contrats 
robustes et la gestion des relations avec les fournisseurs.

En se fondant sur ces principes fondamentaux de l’approvisionnement, les 
participants seront plus confiants et prêts à relever les défis complexes de 
l’approvisionnement, de façon à contribuer à l’amélioration et à l’optimisation 
des opérations humanitaires.

PRÉSENTATION

Professionnel certifié en 
approvisionnement 
humanitaire (CHPP)

www.help-logistics.org
Pour plus d’informations, contactez-nous à : 
learning-help@kuehne-foundation.org



•   Conférences interactives dirigées par un formateur 

•   Évaluations

•   Exercices de groupe

•   Jeu de rôle

MÉTHODES

OBJECTIFS D’APPRENTISSAGE

Nous proposons des options de formation gratuites 
pour le secteur humanitaire. Contactez-nous pour 
plus d’informations.

PRIX

PRÉSENTATION DU COURS

Pour notre équipe logistique du Bureau régional 
de l’IFRC pour l’Europe et l’Asie centrale, cette 
initiative collaborative est un tournant décisif dans le 
renforcement des capacités d’achat des sociétés de 
la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge dans la région.

JOSE FERNANDO GIRALDO VANEGAS

Développement logistique des sociétés nationales 
de l’IFRC 

Europe et Asie centrale

AVIS

Professionnels de l’approvisionnement au sein des 
organisations humanitaires et des gouvernements.

•   Module 1 : Introduction à la gestion de 
l’approvisionnement et des catégories

•   Module 2 : Sourcing et appels d’offres stratégiques

•   Module 3 : Développement de contrats

•   Module 4 : Gestion des contrats

•   Module 5 : Gestion des relations avec les 
fournisseurs (SRM)

•   Module 6 : Performances des fournisseurs

PUBLIC CIBLÉ

•   Comprendre comment l’approvisionnement peut 
être une opportunité d’ajouter de la valeur à votre 
organisation et à vos efforts humanitaires.

•   Développer des stratégies d’approvisionnement 
compétitives et apprendre à créer des contrats et des 
accords-cadres avec des fournisseurs clés, grâce à une 
évaluation du marché local. 

•   Explorer des opportunités de sourcing à valeur ajoutée 
et de réduction des coûts grâce au sourcing stratégique 
et à la gestion des catégories.

•   Garantir que la valeur de l’approvisionnement est 
acquise, bénéfique et durable, en identifiant les leviers 
de valeur appropriés.

•   Apprendre à développer et appliquer les critères de 
sélection et d’attribution appropriés pour évaluer les 
propositions des fournisseurs.

Pour plus d’informations, contactez-nous à : 
learning-help@kuehne-foundation.org
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